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1
材料科
学与工
程学院

实验
技术

1

学科及专业方向：具有计算机、自动
化或材料等相关背景
具体要求：
1.具有计算机硬件、软件工程师证书
者优先；
2.熟悉计算机的硬件维护，熟悉材料
领域相关的软件（如ansys、deform、
dynamo、materials studio等）的使
用者优先。

1.材料虚拟仿真实验教学平台的维护与管理；
2.材料虚拟仿真实验教学项目的开发；
3.承担实验教学的指导；
4.大学生课外科技活动的指导。

2

船海与
能源动
力工程
学院

实验
技术

1
学科及专业方向：轮机工程、动力、
机械等

1.完成规定的实验教学工作，积极主持和参与相关教
学质量工程中实验部分内容，独立维护大型精密仪
器，为教学、科研提供优质服务；
2.完成具有一定水平的实验报告或在正式期刊或国内
外会议上发表与本专业相关的论文；
3.指导初级实验技术人员，或指导本科生的毕业论
文；
4.参加实验室日常管理，保障必修实验环节设备完好
率100%，保证实验室工作的正常运转。

3
汽车工
程学院

实验
技术

1

学科及专业方向：机械工程、动力工
程及工程热物理、信息与通信工程、
控制科学与工程、计算机科学与技术
等
具体要求：本科及硕士阶段需为工学
学科相关专业毕业

1.承担实验（实践）课程教学，参与实验室条件建
设；
2.指导大学生科技创新创业项目或竞赛；
3.主持或参与各类省部级教学或科研项目；
4.发表高水平教学或科学研究论文。

4

计算机
与人工
智能学

院

实验
技术

1

学科及专业方向：计算机及相关学科
具体要求：掌握计算机、大数据和人
工智能相关领域教学与科研实验与创
新实践支撑技术

1.参与省级实验示范中心建设；
2.独立承担核心课程实验实践环节教学；
3.指导大学生科技创新活动；
4.为人工智能、大数据和物联网相关科学研究提供技
术支撑服务。

5
航运学

院
实验
技术

1
学科及专业方向：交通运输工程、船
舶与海洋工程或信息类等
具体要求：能胜任船上实习实验指导

1.负责船舶交通控制系统实验、海事管理专业综合实
验、海事大数据实验等平台建设维护及教学科研实验
组织;
2.参加实验室日常管理，保证实验室工作的正常运转
。

6

化学化
工与生
命科学
学院

实验
技术

1
学科及专业方向：化学及相近专业
（材料、化工、环境等）

1.协助承担实验课辅助教学，或协助维护大型精密仪
器，为教学、科研提供优质服务；
2.参与设计实验方案，对相关的仪器设备进行维护、
检修；
3.完成具有一定水平的实验报告或在正式期刊上发表
与本专业相关的论文；
4.参加实验室日常管理，保证实验室工作的正常运
转，无安全事故。
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7
新材料
研究所

实验
技术

1

学科及专业方向：材料学、材料物理
与化学等
具体要求：熟悉本学科领域国内外最
新实验动态，具有组织和领导本学科
的重大实验工作能力

1.全面掌握实验室公共设备平台建设情况、运行情况
及实验测试等开展情况，及时协调解决工作中出现的
有关问题；
2.承担实验室公共设备平台的管理维护、开放共享及
人员培训，参与组织实验室设备购置、验收、调试、
运行、功能开发等工作；
3.承担实验室安全体系建设工作，包括危化品管理、
安全平台信息化等工作。

8

光纤传
感技术
研究中

心

实验
技术

1
学科及专业方向：软件工程、土木工
程、机电工程、电子信息等
具体要求：本硕博有交叉专业的优先

光纤传感网络硬件工程师/光纤传感大数据处理软件
工程师

1 学科及专业方向：物理

1.承担电镜类及样品制备等实验技术人员岗位职责，
包括：测试服务、技术培训和教学等工作；
2.负责实验室的安全工作和质量控制；
3.负责仪器设备的日常维护和保养等工作。

1 学科及专业方向：化学或生物

1.承担有机、无机化学成分检测分析等实验技术人员
岗位职责，包括：测试服务、技术培训和教学等工
作；
2.负责实验室的安全工作和质量控制；
3.负责仪器设备的日常维护和保养等工作。

10

余家头
校区管
理委员

会

工程
技术

1
学科及专业方向：工程管理、工程造
价、土木工程、建筑工程类、市政工
程类、电气工程类等

1.负责协助做好学校年度维修工程项目申报工作；
2.负责协调做好维修工程项目设计、造价、审计、招
标等相关工作；
3.负责工程施工过程中现场管理工作。

工程
技术

1
学科及专业方向：计算机及相关学科
具体要求：同等条件下有相关工作经
历者优先。

1.学校教育信息化体系建设；
2.组织起草学校信息化的技术标准；
3.组织起草学校信息化校内制度；
4.学校信息化年度计划制定与执行评估； 
5.国家信息化标准的推广应用。

工程
技术

1
学科及专业方向：计算机及相关学科
具体要求：同等条件下有相关工作经
历者优先。

1.学校数据资源体系建立与管理；
2.编制学校公共虚拟资源目录和开放目录，并组织实
施和监督管理；
3.二级单位信息化建设任务的协调；
4.学校信息化基础设施建设与应用的协调；
5.学校信息化项目检查、评估。

9
实验
技术

11
信息化
办公室

材料研
究与测
试中心
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12 基建处
工程
技术

1 学科及专业方向：土木类

1.负责所管工程建设过程中的施工、监理、检测等合
同的管理和执行工作；
2.负责所管工程现场的质量、安全、进度、文明施工
等管理工作；
3.负责处理所管工程的日常事务；
4.负责所管工程施工资料收集和归档工作，组织所管
工程竣工验收、交付，并配合完成项目备案；
5.负责所管工程的竣工交付后的使用服务质量保修等
工作。

13
后勤保
障处

工程
技术

1

学科及专业方向：电气类、电子信息
类、能源动力类、自动化类、土木类
、机械类等
具体要求：能够吃苦耐劳，经常出入
配电室、水泵房、施工工地。

1.负责水、电、气资料收集和档案管理工作；
2.负责学校水电信息化建设和管理工作；
3.负责水电增容及改造项目方案制定及验收工作；
4.协助学校输配电和给排水项目技术支持工作；
5.协助学校水电管网及设备设施技术支持工作；
6.协助学校水、电、气基础设施建设的规划工作；
7.协助能源相关管理文件、工作流程的修订起草工作
。

1
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会计
核算
岗

2

学科及专业方向：财务管理、会计学
、金融、工商管理财务方向、信息管
理等
具体要求：
1.3年及以上相关工作经验；
2.熟练掌握国家财经政策法规，专业
知识扎实；
3.具有按照会计工作规范及时处理业

核算理等伀
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学科及专业方向：药学

1.在科主任领导和上级药师指导下进行工作；
2.指导和参加药品调配、制剂工作，凭借医生的处方
严格配药，严防差错事故；
3.参加药品检验鉴定和药检仪器的使用保养，保证药
品质量符合药典的规定；
4.参加临床药学及药学服务工作，承担对患者的用药
指导和用药教育工作，收集药物不良反应与药品质量
问题信息，配合临床医疗保障药品供应；
5.检查毒、麻、精、贵重药品和其放药品的使用管理
情况，发现问题及时研究处理并向上级汇报；
6.协助科室做好药品采购工作，根据库存和预计用药
量，即时提报采购计划，做好药品出入库验收登记管
理等工作；
7.协助科主任加强对下级医师、进修、规培、实习人
员的培训教育和日常管理工作。

学科及专业方向：口腔医学

1.在科主任及上级医师的指导下，做好口腔科门诊诊
疗工作；完成口腔疾病的诊治、各项诊疗及手术，认
真做好疑难病例的讨论及转诊等工作；
2.学习、掌握、引进先进口腔治疗技术、治疗理念，
提高科室诊疗水平，开展科研工作；
3.按照规定认真完成口腔医疗器械的清洗、消毒、存
放及保养工作，严防差错事故；
5.协助科主任加强对下级医师、进修、规培、实习人
员的培训教育和日常管理工作；
6.参与社区卫生服务团队工作。

学科及专业方向：放射医学专业

1.负责X线、CT等诊断报告和文书登记工作，具有解
决本科疑难问题的能力，发现问题及时请示上级医
师；
2.参与科室值班、阅片、疑难病例讨论、业务培训，
协助科主任开展对本专业质量控制工作，完成本专业
范围内的检查工作；
3.加强与临床科室密切联系，参加会诊和临床病例讨
论会，不断提高影像诊断符合率；
4.定期对仪器设备做好维护、保养，使仪器设备始终
处于良好备用状态，严防差错事故发生
5.协助科主任加强对下级医师、进修、规培、实习人
员的培训教育和日常管理工作。

学科及专业方向：内科、外科

1.具有独立解决本专业领域内疑难杂症的能力；
2.在科主任领导下，指导本科医疗、培训、技术培养
与理论提高工作；
3.指导下级医师做好各项医疗工作，有计划地开展基
本功训练。
4.参加门诊、病房、值班、会诊、出诊工作，参与健
康教育、慢病管理、教学、预防保健、体检等工作；
5.掌握或基本掌握专科国内外研究动态，定期或不定
期组织临床进展的培训。

30

17

小计

6
卫生
技术

医院


